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COMUNE DI GROSSO

(Città Metropolitana di Torino)

Piazza IV Novembre 13 – 10070 GROSSO (TO)

TEL. 011/9267689 FAX 011/9269626

e-mail: info@comune.grosso.to.it
AREA AMMINISTRATIVA ECONOMICO - FINANZIARIA -

 VIGILANZA
DETERMINAZIONE N. 15 DEL 24/02/2016
OGGETTO:
LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO AL TITOLARE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELL'AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE ANNO 2014.

 FORMTEXT 
     

 FORMTEXT 
     
Il Responsabile dell’area.

VISTA la  deliberazione della giunta comunale n. 19, assunta in data 28.04.2000 , esecutiva ai sensi di legge, con la quale si approvavano i criteri generali per il conferimento delle posizioni organizzative ex articoli 8,9,10 e 11 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro in data 31.03.1999;

VISTA la  deliberazione della giunta comunale n. 26, assunta in data 27.06.2000, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si istituivano le posizioni organizzative, quantificando nel contempo l’indennità della retribuzione di risultato nella misura del 25% di quella di posizione e demandando al nucleo di valutazione l’individuazione dei criteri di verifica dei risultati conseguiti;


VISTO il decreto del Sindaco n. 6 del 28/12/2013, con il quale è stato conferito alla dipendente Costa Medic Luciana, l’incarico per la posizione organizzativa dell’area amministrativa, economica, finanziaria, vigilanza per l’anno 2013;


CONSIDERATO che il nucleo di valutazione ha proceduto alla valutazione di risultato della suddetta posizione organizzativa dell’Ente, e che il medesimo ha espresso parere positivo in ordine al raggiungimento dei risultati stabiliti per l’anno 2014, proponendo l’erogazione dell’indennità nella misura quantificata dall’Amministrazione;


CONSIDERATO di dover erogare per l’anno 2014  l’indennità di risultato al dipendente incaricato della posizione organizzativa nella misura del 25% dell’indennità di posizione;


VISTO  l’art. 184 del decreto legislativo 267/2000  secondo il quale con la liquidazione, in base ai documenti ed ai titoli atti a comprovare il diritto acquisito dal  creditore, si determina la somma certa e liquida da pagare nei limiti dell’ammontare dell’impegno definitivo assunto. La liquidazione è disposta a seguito del riscontro operato sulla regolarità delle fornitura o della prestazione e sulla rispondenza della stessa ai requisiti quantitativi e qualitativi, ai termini ed alle condizioni pattuite;

VISTO il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267;


VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente;


VISTO lo Statuto Comunale;


VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi di dotazione organici e norme di accesso;

DATO ATTO che il presente provvedimento  avendo natura prettamente gestionale  rientra nell'ambito delle competenze  attribuite al Responsabile del Servizio preposto ai sensi  dell'art. 107, 2° comma del D.Lgs. 267/2000;

DELIBERA

DI CORRISPONDERE al seguente dipendente incaricato della posizione organizzativa, l’indennità di risultato per l’anno 2014 nella misura del 25% dell’indennità di posizione attribuita, e per l’importo riportato a fianco del nominativo:

	NOMINATIVO
	POSIZIONE ORGANIZZATIVA
	INDENNITA’ POSIZIONE
	ATTUALE INDENNITA’ RISULTATO
	DATA DECRETO NOMINA 
	SOMMA 

LORDA

DOVU=

TA 

	COSTA MEDIC Luciana
	Area Amministrativa Economico Finanziaria Vigilanza
	EURO

6.600,00
	25%
	28/12/2013
	EURO

1.650,00

	
	
	
	
	
	



DI DARE ATTO che sul compenso lordo corrisposto verranno  effettuate le ritenute previdenziali ed erariali nella misura di legge.


DI FARE FRONTE alla spesa complessiva di euro 1.650,00 imputandola sull’impegno n. 2/2015.

A norma dell’art. 8 della legge 241/1990 e s.m. e i. si rende noto che il responsabile del procedimento è Costa Medic Luciana, titolare della posizione organizzativa dell’area amministrativa, economico, finanziaria, vigilanza.
IL RESPONSABILE DELL’AREA 

(F.to COSTA MEDIC Luciana)

LIQUIDAZIONE AMMINISTRATIVA CONTABILE

SERVIZIO FINANZIARIO

Il responsabile del servizio

Effettuati i controlli ed i riscontri amministrativi , contabili e fiscali degli atti pervenuti;

Accertato che la spesa liquidata rientra nei limiti dell’impegno assunto;

E’ stata preventivamente autorizzata;

AUTORIZZA

l’emissione del mandato di pagamento di  euro  1.650,00  in favore del titolare della posizione organizzativa dell’area amministrativa contabile, con imputazione sugli impegni : 2/2015
Dalla residenza comunale, lì 24/02/2016
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

F.to Costa Medic Luciana

EMESSO MANDATO 
N.RO……………………..

IN DATA………………….
_1352808031

